Kadry w oświacie u progu roku szkolnego 2026/2027, w tym staż pracy, umowy, świadczenia i aneksowanie arkuszy organizacyjnych 
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Szanowni Państwo!   Europejskie Centrum Rozwoju Kadr




Początek roku szkolnego to dla dyrektorów, pracowników kadr oraz organów prowadzących czas intensywnych działań kadrowych i organizacyjnych. Ostateczna liczba uczniów i oddziałów, zmiany w przydziale godzin, ruchy kadrowe, konieczność zatrudnienia nowych pracowników czy zmiany przepisów mogą wymagać dostosowania organizacji pracy szkoły i przygotowania aneksu do arkusza organizacji.
Co więcej rok 2026 przyniósł również istotne zmiany w zasadach ustalania stażu pracy. Rozszerzenie katalogu okresów wliczanych do okresu zatrudnienia może wpływać na uprawnienia pracownicze, w tym m.in. dodatek za wysługę lat, nagrody jubileuszowe oraz inne świadczenia i uprawnienia zależne od stażu pracy. W praktyce oznacza to konieczność prawidłowej weryfikacji dokumentów przedstawianych przez pracowników, ponownego ustalania stażu oraz oceny skutków zaliczenia dodatkowych okresów aktywności zawodowej.

Aby wesprzeć Państwa w ww. tematach, serdecznie zapraszamy na szkolenie, podczas którego omówimy najważniejsze zagadnienia kadrowe, z którymi dyrektorzy i pracownicy kadr będą mierzyć się u progu roku szkolnego 2026/2027 – od zatrudnienia i aneksowania arkusza organizacji, przez zasady zatrudniania poszczególnych grup pracowników, po praktyczne rozliczanie stażu pracy, dodatków stażowych i nagród jubileuszowych.

Szkolenie skierowane jest do dyrektorów szkół i placówek, pracowników kadr i płac, pracowników jednostek samorządu terytorialnego odpowiedzialnych za oświatę oraz pracowników centrów usług wspólnych (CUW) i zespołów obsługi ekonomiczno-administracyjnej szkół (ZEAS).

Szkolenie odbędzie się:
w dniu 28 sierpnia 2026 r.
w formie WEBINARIUM
w godz. 10:30 - 14:30

   OFEROWANE SZKOLENIE POZWOLI:
· uporządkować wiedzę dotyczącą najważniejszych zmian kadrowo-płacowych istotnych dla funkcjonowania jednostek oświatowych w roku szkolnym 2026/2027,
· poznać zasady i praktyczne aspekty przygotowania aneksu do arkusza organizacji w związku ze zmianami organizacyjnymi i kadrowymi,
· zaktualizować wiedzę dotyczącą zatrudniania nauczycieli, pracowników niepedagogicznych oraz osób zatrudnianych na podstawie art. 15 Prawa oświatowego,
· poznać nowe zasady ustalania stażu pracy oraz ich wpływ na uprawnienia pracownicze,
· prawidłowo ustalać i dokumentować okresy zaliczane do stażu pracy,
· prawidłowo ustalać prawo do dodatku za wysługę lat i nagrody jubileuszowej, w tym po uwzględnieniu dodatkowych okresów zaliczanych do stażu pracy,
· poznać zasady postępowania w przypadku ponownego ustalenia stażu pracy i jego wpływu na nabyte lub przysługujące pracownikowi uprawnienia,
· uporządkować zasady prowadzenia dokumentacji pracowniczej i akt osobowych,
· poznać rozwiązania najczęstszych problemów kadrowych występujących w praktyce jednostek oświatowych.
   PROGRAM SZKOLENIA:
· Zmiany kadrowo-płacowe od 1 września 2026 r., projekty zmian – wykaz, omówienie
· Aneks do arkusza organizacyjnego – sytuacje praktyczne
· Zatrudnianie i dokumentacja pracownicza
· Pracownik z art. 15 Prawa oświatowego – zasady zatrudniania, wymiar urlopu, wynagrodzenie
· Staż pracy i dodatek stażowy w praktyce
· Nagrody jubileuszowe w praktyce
· Inne bieżące problemy kadrowe, wątpliwości
Uczestnicy szkolenia otrzymają zestaw materiałów w wersji elektronicznej do wykorzystania w swojej placówce,  a także zaświadczenie potwierdzające uczestnictwo w szkoleniu.

[bookmark: _GoBack]     SZKOLENIE   PROWADZI:   
Dariusz Skrzyński – prawnik, specjalista z zakresu prawa oświatowego, prawa pracy, współtwórca portalu www.oswiatowo.pl, autor licznych artykułów, książek i publikacji elektronicznych kierowanych do oświaty; doświadczony i lubiany wykładowca. 

W  przypadku  dodatkowych  pytań  prosimy  o  kontakt:
Tel.85 679 31 81  fax  85 679 38 24   lub  tel: 600925353, e-mail: ecrk@interia.pl, biuro@ecrkbialystok.com.pl 
Zgłoszenie na szkolenie na oddzielnej stronie!
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ZGŁASZAM   UDZIAŁ   W   SZKOLENIU, KTÓRE   ODBĘDZIE SIĘ:

w dniu 28 sierpnia 2026 r. w formie WEBINARIUM
cena szkolenia: 405,00 zł netto / os.*  
od 10:30 do 14:30
* w przypadku finansowania ze środków publicznych (warunkiem jest podpisanie oświadczenia o źródle finansowania). 
W pozostałych przypadkach doliczany jest 23% VAT.
obejmuje koszt wykładów, materiałów szkoleniowych (elektronicznych) i 1-dniowego dostępu do filmu z webinarium
Osoby  zainteresowane  szkoleniem  prosimy  o  wypełnienie  poniższego  formularza  zgłoszenia  i odesłanie  go:
faksem na nr  85 6793824  (po wysłaniu fax-u prosimy o telefon nr 85 6793181 w celu potwierdzenia przyjęcia zgłoszenia) lub pocztą elektroniczną  na  e-adres:  ecrk@interia.pl lub biuro@ecrkbialystok.com.pl, a w przypadku pytań jesteśmy dostępni pod 85 679 31 81
O  przyjęciu  na  szkolenie  decyduje  kolejność  zgłoszeń. Ilość miejsc ograniczona!!!
  FORMULARZ   ZGŁOSZENIA: :  (prosimy  o  wypełnienie  czarnym  długopisem  i drukowanymi   literami)  
 
      DANE DO FAKTURY NABYWCA:






ODBIORCA:



Niniejszym zgłaszamy do udziału w szkoleniu na temat: Kadry w oświacie w dniu 28.08.2026 r. od 10:30, następujące osoby:  

	Lp.
	Nazwisko i imię uczestnika szkolenia
	tel. komórkowy do kontaktu
oraz e-mail (na niego wyślemy link do webinarium)
	cena w zł.
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Zobowiązujemy się wpłacić w/w kwotę  stanowiącą   należność za szkolenie  (na podstawie faktury)  na konto  ECRK  
w Białymstoku  w  banku ALIOR BANK nr:  28 2490 0005 0000 4530 4807 4524  w  tytule  przelewu   umieszczając  numer faktury w terminie  wskazanym na fakturze.
Oświadczenie
Oświadczam, że w/w szkolenie jest finansowane w 100% ze środków publicznych.


__________________________________________
(imię i nazwisko osoby składającej oświadczenie)

 Przyjmuję  do  wiadomości , że niezgłoszenie  się na  szkolenie lub  anulowanie  zgłoszenia (tylko i wyłącznie mailem lub faksem) w dniu oraz na  jeden, dwa, trzy, cztery lub pięć dni przed  jego  rozpoczęciem  skutkuje  poniesieniem  opłaty  w   wysokości  100 % należności  za  szkolenie.
Jednocześnie upoważniamy Europejskie Centrum Rozwoju Kadr s.c. z siedzibą w Białymstoku przy ul.  Elektrycznej 1/3 lok. 216 
do wystawienia  elektronicznej faktury bez  naszego  podpisu na  niżej  wymienionego  płatnika:

	Pieczątka placówki, urzędu




e-mail (do wysłania faktury) ____________________________

	
	Podpis i pieczątka osoby odpowiedzialnej za zgłoszenie



Zgodnie z art. 13 ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) informuję, iż:
1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest ECRK SC  z siedzibą w Białymstoku przy ul. Elektrycznej 1/3 lok. 216.
2. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą w celu realizacji zamówienia - na podstawie Art. 6 ust. 1 lit. b ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.
3. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych będą podmioty uczestniczące w realizacji zamówienia - w ECRK s.c .
4. Pani/Pana dane osobowe przechowywane będą przez okres 6 lat.
5. Posiada Pani/Pan prawo do żądania od administratora dostępu do danych osobowych, prawo do ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania oraz prawo do przenoszenia danych.
6. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego
7. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakże odmowa podania danych może skutkować odmową realizacji zamówienia
 Administrator danych ECRK S.C
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